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 Zuarbeit Kreisblatt April 

 
 
Das Team der Ausbildungsvermittlung der KoBa 
Harz: Junge Menschen zu den richtigen 
Ausbildungsplätzen verhelfen 
 

Die richtige Ausbildung zu finden, kann sich als schwierig 

erweisen. Viele jungen Mensch bewerben sich nur auf die 

Traumstelle und haben dabei keine Alternative in der Hinterhand. Oder sie wissen gar nicht so richtig, 

was sie wirklich in Zukunft machen wollen bzw. was welche Ausbildung so mit sich bringt. 

 

Im Bereich SGB II ist es sogar noch komplizierter: in den letzten Jahren hat dort die Anzahl der 

Jugendlichen mit multiplen Problemlagen stark zugenommen. Dazu zählen beispielsweise fehlende 

Schulabschlüsse, gesundheitliche Probleme, Perspektivlosigkeit und fehlende Motivation sowie 

teilweise auch fehlende vorgelebte Strukturen. Viele Jugendliche benötigen zudem einen sehr langen 

Zeitraum, um nach der Beendigung der Schule den Weg in eine Ausbildung zu finden bzw. diese auch 

erfolgreich zu beenden. Die Corona-Pandemie hat die Lage nochmal verschlimmert. 

 

Um dem so erhöhten Unterstützungsbedarf der jungen Menschen verstärkt Rechnung zu tragen, hat 

die KoBa Harz seit Anfang 2019 das Team Ausbildungsvermittlung (kurz: ABV) ins Leben gerufen. Das 

Team besteht aus insgesamt 3 Fallmanager-Ausbildung und 3 Integrationscoaches, die Jugendlichen 

und jungen Erwachsenen bis zum Alter von 36 Jahren in allen persönlichen und beruflichen Fragen 

aktiv zur Seite stehen, um eine dauerhafte Eingliederung in das Berufsleben zu ermöglichen. 

Administrativ unterstützt zudem noch eine Assistentin. 

 

Die drei Fallmanager unterstützen die Jugendlichen auf ihrem ganz persönlichen Weg in die 

Ausbildung. Sie beraten, vermitteln und bieten unterschiedliche berufliche Bildungsangebote an. Dabei 

erarbeiten sie für jeden jungen Menschen mit ihm zusammen individuell, passgenau und natürlich auf 

die Bedürfnisse des regionalen Ausbildungsmarktes ausgerichtet, einen Ausbildungsplan aus.  

Die drei Integrationscoaches beraten und unterstützen die Ausbildungssuchenden oder 

Auszubildenden auf freiwilliger Basis vor und nach Aufnahme der Ausbildung. Dabei arbeiten sie 

gemeinsam mindestens während der ersten sechs Monate mit dem Ziel, das Leistungsvermögen der 

jungen Menschen zu steigern, das Ausbildungsverhältnis zu stabilisieren und sie dauerhaft in den 

Arbeitsmarkt einzugliedern. 

 

 

 

Das Team ABV der KoBa Harz mit Kontaktdaten: 

 

Halberstadt 

Susanne Fischer (Fallmanagerin-Ausbildung) 

Telefon: 0 39 43 / 58 3491 

Mobil:    0151 58 040 320 

E-Mail: Susanne.Fischer@koba-jobcenter-harz.de 

Anja Jürgens (Integrationscoach) 

Telefon: 0 39 43 / 58 3412 

Mobil:    0151 58 040 307 

E-Mail: Anja.Juergens@koba-jobcenter-harz.de 
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Quedlinburg 

Yvonne Müller (Fallmanagerin-Ausbildung) 

Telefon: 0 39 43 / 58 3682 

Mobil:    0151 58 040 318 

E-Mail: Yvonne.Mueller@koba-jobcenter-harz.de  

 

Marion Horst (Integrationscoach) 

Telefon: 0 39 43 / 58 3660 

Mobil:    0151 58 040 319 

E-Mail: Marion.Horst@koba-jobcenter-harz.de 

 

Wernigerode – NEUES TEAM 

Marie Mona (Fallmanagerin-Ausbildung) 

Telefon: 0 39 43 / 58 3264 

Mobil:    0151 58 040 311 

E-Mail: Marie.Mona@koba-jobcenter-harz.de 

 

 

Nicole Beier (Integrationscoach) 

Telefon: 0 39 43 / 58 3359 

Mobil:    0151 58 040 314 

E-Mail: Nicole.Beier@koba-jobcenter-harz.de 
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